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UNIFASIPE ODONTOLOGIA 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SAÚDE COLETIVA II 

INSTRUMENTO DE AUTO-AVALIAÇÃO  

Nome do (a) aluno (a): ANA EMANUELE NUNES COSTA  
Semestre: 8º                                                                    

Turma: NOTURNO                                         

Local: ESPAÇOS DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE SINOP-MT                   
Período: VESPERTINO                     

Professor(a): RAFAEL ALVES SCHWINGEL 

Durante o estágio, um dos principais desafios foi o receio de como as crianças reagiriam à 

presença da equipe, devido ao estigma que associa o dentista ao medo, além da incerteza 

quanto à receptividade dos professores. Inicialmente, a acolhida foi positiva, mas nos últimos 

dias houve resistência de algumas professoras, o que levou a equipe a redirecionar as 

atividades para outros espaços, preservando o bom ambiente. Para conquistar as crianças, 

foram utilizadas abordagens lúdicas e acolhedoras, o que resultou em participação ativa e 

entusiasmada. No CEO pude acompanhar uma profissional especializada em pediatria, 

perceber que o amor no atendimento dela era real, as crianças se comportaram muito bem e 

pediam pra voltar logo. Em uma falta ao meu estágio normal, fiz reposição com o professor 

Adriano na UTI do hospital santo Antônio, fizemos escovação em pacientes acamados em 

estado grave, foi bem difícil de ver a cena, mas o ato de ajudá-los no momento de 

incapacidade, me fez entender o real significado do amor!  

No multiação aproveitamos para fazer uma carta de pacientes. Nas Ubs apresentamos palestra 

sobre câncer bucal para senhores de 30 a 60(aproximadamente) que foi de modo bem 

explicativo e com linguagem simplificada os ensinamos a como fazer o autodiagnóstico. 

NOTA: 0,9  

ASSINATURA DO DISCENTE:  

  



 

 
UNIFASIPE ODONTOLOGIA 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SAÚDE COLETIVA II 

INSTRUMENTO DE AUTO-AVALIAÇÃO 

Nome do (a) aluno (a): ANA BEATRIZ GOMES DE SOUZA  
Semestre: 8º                                                                   
Turma: NOTURNO                                         

Local: ESPAÇOS DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE SINOP-MT                   
Período: VESPERTINO              
Professor(a): RAFAEL ALVES SCHWINGEL 

Durante as atividades desenvolvidas, tivemos contato com o público adulto nos eventos 

disponibilizados, como Multi Ação, Nortão em Ação, acompanhamento de atendimentos no 

CEO e realização de palestra na UBS sobre câncer bucal e autoavaliação. De uma forma a 

promovermos promoção e prevenção de saúde a comunidade juntamente com a prática clínica. 

Além de termos um novo contato com as crianças da EMEI Clara Teixeira, mas dessa vez de 

uma forma mais íntima. Pois além de reforçarmos a higienização bucal com o manequim, 

podemos auxilia-los durante a escovação no banheiro com escovas disponibilizadas pela 

prefeitura. Infelizmente não foi possível realizarmos os atendimentos de ART’s em algumas 

crianças, pois não tinham a liberação por escrito dos responsáveis. Fazendo com que não 

pudéssemos realizar o nosso cronograma completo. 

A experiência proporcionou aprendizados sobre realidades distintas, reforçou a importância da 

escovação e contribuiu para o desenvolvimento da equipe em termos de adaptação e 

comunicação com o público adulto e infantil. 
 

NOTA: 0,9 
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UNIFASIPE ODONTOLOGIA 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SAÚDE COLETIVA II 

INSTRUMENTO DE AUTO-AVALIAÇÃO  

Nome do (a) aluno (a): GABRIELLY DURÃES RIBEIRO          

Semestre: 8º                                                                   

Turma: NOTURNO                                          
Local: ESPAÇOS DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE SINOP-MT                   

Período: VESPERTINO                                

Professor(a): RAFAEL ALVES SCHWINGEL 

Durante o estágio, participei da entrega de escovas de dente para crianças de 3 a 5 anos nas 

escolas, realizando orientações sobre higiene bucal. Acompanhei atendimentos odontológicos 

no CEO, observando rotinas e práticas clínicas. Também participei de eventos de saúde, como 

o Nortão em Ação, e atuei em atividades de profilaxia em comunidades. A experiência 

proporcionou aprendizados técnicos e pessoais, reforçando a importância da prevenção, da 

comunicação com diferentes públicos e do trabalho em equipe. 

NOTA: 0,9 

ASSINATURA DO DISCENTE:  
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UNIFASIPE ODONTOLOGIA 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SAÚDE COLETIVA II 

INSTRUMENTO DE AUTO-AVALIAÇÃO  

Nome do (a) aluno (a): JOÃO MIGUEL LOPES DE ALMEIDA  

Semestre: 8º                                                                 

Turma: NOTURNO                                         
Local: ESPAÇOS DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE SINOP-MT                   

Período: VESPERTINO                           

Professor(a): RAFAEL ALVES SCHWINGEL 

Durante o estágio, participei de ações importantes na unidade, como a entrega de escovas 

dentais para as crianças e orientações sobre higiene bucal, ajudando a incentivar hábitos 

preventivos desde cedo. Também estive presente nas apresentações sobre câncer bucal nas 

UBSs, contribuindo para levar informação de qualidade à comunidade. 

No CEO (Centro de Especialidades Odontológicas), tive contato direto com outros 

profissionais, aprendendo novas abordagens e fortalecendo minha prática clínica. Essa troca 

ampliou minha visão sobre o trabalho em equipe e sobre a rotina especializada do serviço. 

De forma geral, avalio meu desempenho como positivo, atuando com responsabilidade, 

interesse e vontade de aprender. O estágio foi uma experiência que agregou muito à minha 

formação e reforçou meu compromisso com a promoção da saúde bucal. 

NOTA: 0,9  

ASSINATURA DO DISCENTE:  
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UNIFASIPE ODONTOLOGIA 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SAÚDE COLETIVA II 

INSTRUMENTO DE AUTO-AVALIAÇÃO  

Nome do (a) aluno (a): KAROLINE DE ALMEIDA            

Semestre: 8º                                                               
Turma: NOTURNO                                         

Local: ESPAÇOS DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE SINOP-MT                   

Período: VESPERTINO                            

Professor(a): RAFAEL ALVES SCHWINGEL 

Durante o estágio supervisionado em saúde coletiva II, vivenciamos momentos de  aprendizado 

no CEO, onde fomos bem recebidos pela equipe e pudemos observar atendimentos 

especializados, ampliando nossa compreensão clínica. Na visita à escola, realizamos a entrega 

das escovas, a escovação supervisionada e uma palestra educativa; porém, a falta de autorização 

dos responsáveis impossibilitou a realização das ARTs e limitou parte das atividades 

planejadas. Nos eventos MultiAção e Nortão em Ação, desenvolvemos profilaxias e avaliações, 

atividades que trouxeram segurança e prática. Já na ubs conseguimos passar uma palestra com 

informações valiosas sobre câncer bucal ao público e teve aceitação do público. De modo geral, 

o semestre contribuiu para aprimorar minha comunicação, postura profissional e capacidade de 

adaptação, reforçando o valor da prevenção e da atuação comunitária na promoção da saúde 

bucal. 

NOTA: 0,9 
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UNIFASIPE ODONTOLOGIA 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SAÚDE COLETIVA II 

INSTRUMENTO DE AUTO-AVALIAÇÃO  

Nome do (a) aluno (a): LUCAS HENRIQUE SOUZA GONÇALVES           
Semestre: 8º                                                               

Turma: NOTURNO                                        

Local: ESPAÇOS DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE SINOP-MT                   
Período: VESPERTINO                            

Professor(a): RAFAEL ALVES SCHWINGEL 

Durante o estágio em Saúde Coletiva II, tivemos importantes aprendizados no CEO, onde 

fomos bem recebidos e observamos atendimentos especializados. Na escola, realizamos entrega 

de escovas, escovação supervisionada e uma palestra, porém a falta de autorização dos 

responsáveis impediu a realização das ARTs. Nos eventos MultiAção e Nortão em Ação, 

desenvolvemos profilaxias e avaliações, aumentando nossa segurança prática. Na UBS, 

apresentamos uma palestra sobre câncer bucal, com boa adesão do público. De modo geral, o 

semestre aprimorou minha comunicação, postura profissional e adaptação, reforçando o valor 

da prevenção e da atuação comunitária. 

NOTA: 0,9 

ASSINATURA DO DISCENTE:  
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UNIFASIPE ODONTOLOGIA 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SAÚDE COLETIVA II 

INSTRUMENTO DE AVALIAÇÃO INDIVIDUAL 

NOME:  ANA BEATRIZ GOMES DE SOUZA 
SEMESTRE: 8º                                                               
TURMA: NOTURNO                                                                                          
LOCAL: ESPAÇOS DE SAÚDE E EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SINOP-MT     
PERÍODO: VESPERTINO                                                                 
PROFESSOR: RAFAEL ALVES SCHWINGEL  

1ª PARTE – PESO 9 NOTA 
1. Apresenta-se uniformizado conforme exigências da FASIPE (roupa branca, 

sapato branco fechado, sem adornos, avental branco com manga longa) e 
portando material necessário. Comportamento profissional e zelo pessoal. 

2. Apresenta-se nos horários estabelecidos, sem atrasos. 
Pontualidade/assiduidade 

3. Demonstra conhecimento em todas as fases de seu trabalho. Conhecimento 
4. Demonstra capacidade de ações para solução de problemas imediatos e futuros. 

Iniciativa 
5. Trabalha com cuidado e assume suas ações junto ao paciente e equipe.      

Destreza manual e Responsabilidade. 
6. Obedece à sequência de ações, avalia e atualiza as mesmas. Atenção com a 

educação permanente. 
7. Realiza registros das ações diárias de forma clara, objetiva e científica. Atualiza os 

impressos da instituição. Organização e atualização. 
8. Planeja as atividades de forma racional e ordenada, através de plano diário. 

Estabelece critérios de atuação na assistência, pela avaliação de fatos e situações. 
Analisa alternativas e decide corretamente. Realiza pessoalmente parte do plano. 
Planejamento, prioridade. 

9. Promove educação em saúde, prevenção e auto-cuidado. Educação ao Paciente, 
comunicação. 

10. Acolhe e estabelece vínculos com os pacientes. Acolhimento e humanização.  
11. Estabelece vínculo com a equipe/colega. Trabalho em equipe. 
12. Estabelece correlação dos determinantes de saúde/doença. Observação. 
13. Aproveita situações oportunizadas para o crescimento. Observação. 
14. Possui capacidade de adaptação a novas situações. Julgamento ético próprio.  

Compreensão para perceber e aceitar novas idéias. Mantém comportamento 
estável. Estabilidade emocional. 

15. Capacidade para relacionar-se com a equipe, paciente e familiares, propiciando 
um clima de confiança, cordialidade e respeito. Relacionamento com equipe 
profissional. 

16. Capacidade para relacionar-se com professores, monitores e colegas, 
propiciando um clima de confiança, cordialidade e respeito. Relacionamento 
com professor e colegas. 

  



17. Capacidade de tomar decisões que assegurem a execução do plano.          
Segurança. 

18. Capacidade de ajustamento e integração a situações novas. Capacidade de 
improvisar. 

2ª PARTE – PESO 1 NOTA 
 AUTO-AVALIAÇÃO DO ALUNO (o aluno deverá fazer uma auto-avaliação, que 
será anexada ao final do relatório e neste setor colocará uma nota de 0 a 1 ponto) 

0,9 

RESULTADO FINAL  
  

DE ACORDO  

Data: ___/___/______ 

___________________________________________________________ 

Coordenador(a) do Curso de Odontologia 

Data: ___/    /______ 

___________________________________________________________  

Professor(a) Supervisor(a) 

Data: ___/    / ______ 

___________________________________________________________  

Aluno(a) Estagiário(a) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
UNIFASIPE ODONTOLOGIA 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SAÚDE COLETIVA II 

INSTRUMENTO DE AVALIAÇÃO INDIVIDUAL 

NOME: ANA EMANUELE NUNES COSTA  
SEMESTRE: 8º                                                               
TURMA: NOTURNO                                                                                         
LOCAL: ESPAÇOS DE SAÚDE E EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SINOP-MT     
PERÍODO: VESPERTINO                                                         
PROFESSOR: RAFAEL ALVES SCHWINGEL  

1ª PARTE – PESO 9 NOTA 
1. Apresenta-se uniformizado conforme exigências da FASIPE (roupa branca, 

sapato branco fechado, sem adornos, avental branco com manga longa) e 
portando material necessário. Comportamento profissional e zelo pessoal. 

2. Apresenta-se nos horários estabelecidos, sem atrasos. 
Pontualidade/assiduidade 

3. Demonstra conhecimento em todas as fases de seu trabalho. Conhecimento 
4. Demonstra capacidade de ações para solução de problemas imediatos e futuros. 

Iniciativa 
5. Trabalha com cuidado e assume suas ações junto ao paciente e equipe.      

Destreza manual e Responsabilidade. 
6. Obedece à sequência de ações, avalia e atualiza as mesmas. Atenção com a 

educação permanente. 
7. Realiza registros das ações diárias de forma clara, objetiva e científica. Atualiza os 

impressos da instituição. Organização e atualização. 
8. Planeja as atividades de forma racional e ordenada, através de plano diário. 

Estabelece critérios de atuação na assistência, pela avaliação de fatos e situações. 
Analisa alternativas e decide corretamente. Realiza pessoalmente parte do plano. 
Planejamento, prioridade. 

9. Promove educação em saúde, prevenção e auto-cuidado. Educação ao Paciente, 
comunicação. 

10. Acolhe e estabelece vínculos com os pacientes. Acolhimento e humanização.  
11. Estabelece vínculo com a equipe/colega. Trabalho em equipe. 
12. Estabelece correlação dos determinantes de saúde/doença. Observação. 
13. Aproveita situações oportunizadas para o crescimento. Observação. 
14. Possui capacidade de adaptação a novas situações. Julgamento ético próprio.  

Compreensão para perceber e aceitar novas idéias. Mantém comportamento 
estável. Estabilidade emocional. 

15. Capacidade para relacionar-se com a equipe, paciente e familiares, propiciando 
um clima de confiança, cordialidade e respeito. Relacionamento com equipe 
profissional. 

16. Capacidade para relacionar-se com professores, monitores e colegas, 
propiciando um clima de confiança, cordialidade e respeito. Relacionamento 
com professor e colegas. 

  



17. Capacidade de tomar decisões que assegurem a execução do plano.          
Segurança. 

18. Capacidade de ajustamento e integração a situações novas. Capacidade de 
improvisar. 

2ª PARTE – PESO 1 NOTA 
 AUTO-AVALIAÇÃO DO ALUNO (o aluno deverá fazer uma auto-avaliação, que 
será anexada ao final do relatório e neste setor colocará uma nota de 0 a 1 ponto) 

0,9 

RESULTADO FINAL  
  

DE ACORDO  

Data: ___/___/______ 

___________________________________________________________ 

Coordenador(a) do Curso de Odontologia 

Data: ___/    /______ 

___________________________________________________________  

Professor(a) Supervisor(a) 

Data: ___/    / ______ 

___________________________________________________________  

Aluno(a) Estagiário(a) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
UNIFASIPE ODONTOLOGIA 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SAÚDE COLETIVA II 

INSTRUMENTO DE AVALIAÇÃO INDIVIDUAL 

NOME: GABRIELLY DURÃES RIBEIRO  
SEMESTRE: 8º                                                               
TURMA: NOTURNO                                                                                          
LOCAL: ESPAÇOS DE SAÚDE E EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SINOP-MT     
PERÍODO: VESPERTINO                                                                
PROFESSOR: RAFAEL ALVES SCHWINGEL  

1ª PARTE – PESO 9 NOTA 
1. Apresenta-se uniformizado conforme exigências da FASIPE (roupa branca, 

sapato branco fechado, sem adornos, avental branco com manga longa) e 
portando material necessário. Comportamento profissional e zelo pessoal. 

2. Apresenta-se nos horários estabelecidos, sem atrasos. 
Pontualidade/assiduidade 

3. Demonstra conhecimento em todas as fases de seu trabalho. Conhecimento 
4. Demonstra capacidade de ações para solução de problemas imediatos e futuros. 

Iniciativa 
5. Trabalha com cuidado e assume suas ações junto ao paciente e equipe.      

Destreza manual e Responsabilidade. 
6. Obedece à sequência de ações, avalia e atualiza as mesmas. Atenção com a 

educação permanente. 
7. Realiza registros das ações diárias de forma clara, objetiva e científica. Atualiza os 

impressos da instituição. Organização e atualização. 
8. Planeja as atividades de forma racional e ordenada, através de plano diário. 

Estabelece critérios de atuação na assistência, pela avaliação de fatos e situações. 
Analisa alternativas e decide corretamente. Realiza pessoalmente parte do plano. 
Planejamento, prioridade. 

9. Promove educação em saúde, prevenção e auto-cuidado. Educação ao Paciente, 
comunicação. 

10. Acolhe e estabelece vínculos com os pacientes. Acolhimento e humanização.  
11. Estabelece vínculo com a equipe/colega. Trabalho em equipe. 
12. Estabelece correlação dos determinantes de saúde/doença. Observação. 
13. Aproveita situações oportunizadas para o crescimento. Observação. 
14. Possui capacidade de adaptação a novas situações. Julgamento ético próprio.  

Compreensão para perceber e aceitar novas idéias. Mantém comportamento 
estável. Estabilidade emocional. 

15. Capacidade para relacionar-se com a equipe, paciente e familiares, propiciando 
um clima de confiança, cordialidade e respeito. Relacionamento com equipe 
profissional. 

16. Capacidade para relacionar-se com professores, monitores e colegas, 
propiciando um clima de confiança, cordialidade e respeito. Relacionamento 
com professor e colegas. 

  



17. Capacidade de tomar decisões que assegurem a execução do plano.          
Segurança. 

18. Capacidade de ajustamento e integração a situações novas. Capacidade de 
improvisar. 

2ª PARTE – PESO 1 NOTA 
 AUTO-AVALIAÇÃO DO ALUNO (o aluno deverá fazer uma auto-avaliação, que 
será anexada ao final do relatório e neste setor colocará uma nota de 0 a 1 ponto) 

0,9 

RESULTADO FINAL  
  

DE ACORDO  

Data: ___/___/______ 

___________________________________________________________ 

Coordenador(a) do Curso de Odontologia 

Data: ___/    /______ 

___________________________________________________________  

Professor(a) Supervisor(a) 

Data: ___/    / ______ 

___________________________________________________________  

Aluno(a) Estagiário(a) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

UNIFASIPE ODONTOLOGIA 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SAÚDE COLETIVA II 

INSTRUMENTO DE AVALIAÇÃO INDIVIDUAL 

NOME: JOÃO MIGUEL LOPES DE ALMEIDA   
SEMESTRE: 8º                                                               
TURMA: NOTURNO                                                                                           
LOCAL: ESPAÇOS DE SAÚDE E EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SINOP-MT     
PERÍODO: VESPERTINO                                                                
PROFESSOR: RAFAEL ALVES SCHWINGEL  

1ª PARTE – PESO 9 NOTA 
1. Apresenta-se uniformizado conforme exigências da FASIPE (roupa branca, 

sapato branco fechado, sem adornos, avental branco com manga longa) e 
portando material necessário. Comportamento profissional e zelo pessoal. 

2. Apresenta-se nos horários estabelecidos, sem atrasos. 
Pontualidade/assiduidade 

3. Demonstra conhecimento em todas as fases de seu trabalho. Conhecimento 
4. Demonstra capacidade de ações para solução de problemas imediatos e futuros. 

Iniciativa 
5. Trabalha com cuidado e assume suas ações junto ao paciente e equipe.      

Destreza manual e Responsabilidade. 
6. Obedece à sequência de ações, avalia e atualiza as mesmas. Atenção com a 

educação permanente. 
7. Realiza registros das ações diárias de forma clara, objetiva e científica. Atualiza os 

impressos da instituição. Organização e atualização. 
8. Planeja as atividades de forma racional e ordenada, através de plano diário. 

Estabelece critérios de atuação na assistência, pela avaliação de fatos e situações. 
Analisa alternativas e decide corretamente. Realiza pessoalmente parte do plano. 
Planejamento, prioridade. 

9. Promove educação em saúde, prevenção e auto-cuidado. Educação ao Paciente, 
comunicação. 

10. Acolhe e estabelece vínculos com os pacientes. Acolhimento e humanização.  
11. Estabelece vínculo com a equipe/colega. Trabalho em equipe. 
12. Estabelece correlação dos determinantes de saúde/doença. Observação. 
13. Aproveita situações oportunizadas para o crescimento. Observação. 
14. Possui capacidade de adaptação a novas situações. Julgamento ético próprio.  

Compreensão para perceber e aceitar novas idéias. Mantém comportamento 
estável. Estabilidade emocional. 

15. Capacidade para relacionar-se com a equipe, paciente e familiares, propiciando 
um clima de confiança, cordialidade e respeito. Relacionamento com equipe 
profissional. 

16. Capacidade para relacionar-se com professores, monitores e colegas, 
propiciando um clima de confiança, cordialidade e respeito. Relacionamento 
com professor e colegas. 

  

Digite o texto aqui



17. Capacidade de tomar decisões que assegurem a execução do plano.          
Segurança. 

18. Capacidade de ajustamento e integração a situações novas. Capacidade de 
improvisar. 

2ª PARTE – PESO 1 NOTA 
 AUTO-AVALIAÇÃO DO ALUNO (o aluno deverá fazer uma auto-avaliação, que 
será anexada ao final do relatório e neste setor colocará uma nota de 0 a 1 ponto) 

0,9 

RESULTADO FINAL  
  

DE ACORDO  

Data: ___/___/______ 

___________________________________________________________ 

Coordenador(a) do Curso de Odontologia 

Data: ___/    /______ 

___________________________________________________________  

Professor(a) Supervisor(a) 

Data: ___/    / ______ 

___________________________________________________________  

Aluno(a) Estagiário(a) 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



UNIFASIPE ODONTOLOGIA 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SAÚDE COLETIVA II 

INSTRUMENTO DE AVALIAÇÃO INDIVIDUAL 

NOME: KAROLINE DE ALMEIDA  
SEMESTRE: 8º                                                               
TURMA: NOTURNO                                                                                           
LOCAL: ESPAÇOS DE SAÚDE E EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SINOP-MT     
PERÍODO: VESPERTINO                                                                
PROFESSOR: RAFAEL ALVES SCHWINGEL  

1ª PARTE – PESO 9 NOTA 
1. Apresenta-se uniformizado conforme exigências da FASIPE (roupa branca, 

sapato branco fechado, sem adornos, avental branco com manga longa) e 
portando material necessário. Comportamento profissional e zelo pessoal. 

2. Apresenta-se nos horários estabelecidos, sem atrasos. 
Pontualidade/assiduidade 

3. Demonstra conhecimento em todas as fases de seu trabalho. Conhecimento 
4. Demonstra capacidade de ações para solução de problemas imediatos e futuros. 

Iniciativa 
5. Trabalha com cuidado e assume suas ações junto ao paciente e equipe.      

Destreza manual e Responsabilidade. 
6. Obedece à sequência de ações, avalia e atualiza as mesmas. Atenção com a 

educação permanente. 
7. Realiza registros das ações diárias de forma clara, objetiva e científica. Atualiza os 

impressos da instituição. Organização e atualização. 
8. Planeja as atividades de forma racional e ordenada, através de plano diário. 

Estabelece critérios de atuação na assistência, pela avaliação de fatos e situações. 
Analisa alternativas e decide corretamente. Realiza pessoalmente parte do plano. 
Planejamento, prioridade. 

9. Promove educação em saúde, prevenção e auto-cuidado. Educação ao Paciente, 
comunicação. 

10. Acolhe e estabelece vínculos com os pacientes. Acolhimento e humanização.  
11. Estabelece vínculo com a equipe/colega. Trabalho em equipe. 
12. Estabelece correlação dos determinantes de saúde/doença. Observação. 
13. Aproveita situações oportunizadas para o crescimento. Observação. 
14. Possui capacidade de adaptação a novas situações. Julgamento ético próprio.  

Compreensão para perceber e aceitar novas idéias. Mantém comportamento 
estável. Estabilidade emocional. 

15. Capacidade para relacionar-se com a equipe, paciente e familiares, propiciando 
um clima de confiança, cordialidade e respeito. Relacionamento com equipe 
profissional. 

16. Capacidade para relacionar-se com professores, monitores e colegas, 
propiciando um clima de confiança, cordialidade e respeito. Relacionamento 
com professor e colegas. 

17. Capacidade de tomar decisões que assegurem a execução do plano.          
Segurança. 

  



18. Capacidade de ajustamento e integração a situações novas. Capacidade de 
improvisar. 

2ª PARTE – PESO 1 NOTA 
 AUTO-AVALIAÇÃO DO ALUNO (o aluno deverá fazer uma auto-avaliação, que 
será anexada ao final do relatório e neste setor colocará uma nota de 0 a 1 ponto) 

0,9 

RESULTADO FINAL  
  

DE ACORDO  

Data: ___/___/______ 

___________________________________________________________ 

Coordenador(a) do Curso de Odontologia 

Data: ___/    /______ 

___________________________________________________________  

Professor(a) Supervisor(a) 

Data: ___/    / ______ 

___________________________________________________________  

Aluno(a) Estagiário(a) 
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UNIFASIPE ODONTOLOGIA 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SAÚDE COLETIVA II 

INSTRUMENTO DE AVALIAÇÃO INDIVIDUAL 

NOME: LUCAS HENRIQUE SOUZA GONÇALVES  
SEMESTRE:8º                                                               
TURMA:NOTURNO                                                                                         
LOCAL: ESPAÇOS DE SAÚDE E EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SINOP-MT     
PERÍODO: VESPERTINO                                                              
PROFESSOR: RAFAEL ALVES SCHWINGEL  

1ª PARTE – PESO 9 NOTA 
1. Apresenta-se uniformizado conforme exigências da FASIPE (roupa branca, 

sapato branco fechado, sem adornos, avental branco com manga longa) e 
portando material necessário. Comportamento profissional e zelo pessoal. 

2. Apresenta-se nos horários estabelecidos, sem atrasos. 
Pontualidade/assiduidade 

3. Demonstra conhecimento em todas as fases de seu trabalho. Conhecimento 
4. Demonstra capacidade de ações para solução de problemas imediatos e futuros. 

Iniciativa 
5. Trabalha com cuidado e assume suas ações junto ao paciente e equipe.      

Destreza manual e Responsabilidade. 
6. Obedece à sequência de ações, avalia e atualiza as mesmas. Atenção com a 

educação permanente. 
7. Realiza registros das ações diárias de forma clara, objetiva e científica. Atualiza os 

impressos da instituição. Organização e atualização. 
8. Planeja as atividades de forma racional e ordenada, através de plano diário. 

Estabelece critérios de atuação na assistência, pela avaliação de fatos e situações. 
Analisa alternativas e decide corretamente. Realiza pessoalmente parte do plano. 
Planejamento, prioridade. 

9. Promove educação em saúde, prevenção e auto-cuidado. Educação ao Paciente, 
comunicação. 

10. Acolhe e estabelece vínculos com os pacientes. Acolhimento e humanização.  
11. Estabelece vínculo com a equipe/colega. Trabalho em equipe. 
12. Estabelece correlação dos determinantes de saúde/doença. Observação. 
13. Aproveita situações oportunizadas para o crescimento. Observação. 
14. Possui capacidade de adaptação a novas situações. Julgamento ético próprio.  

Compreensão para perceber e aceitar novas idéias. Mantém comportamento 
estável. Estabilidade emocional. 

15. Capacidade para relacionar-se com a equipe, paciente e familiares, propiciando 
um clima de confiança, cordialidade e respeito. Relacionamento com equipe 
profissional. 

16. Capacidade para relacionar-se com professores, monitores e colegas, 
propiciando um clima de confiança, cordialidade e respeito. Relacionamento 
com professor e colegas. 

17. Capacidade de tomar decisões que assegurem a execução do plano.          
Segurança. 

  



18. Capacidade de ajustamento e integração a situações novas. Capacidade de 
improvisar. 

2ª PARTE – PESO 1 NOTA 
 AUTO-AVALIAÇÃO DO ALUNO (o aluno deverá fazer uma auto-avaliação, que 
será anexada ao final do relatório e neste setor colocará uma nota de 0 a 1 ponto) 

0,9 

RESULTADO FINAL  
  

DE ACORDO  

Data: ___/___/______ 

___________________________________________________________ 

Coordenador(a) do Curso de Odontologia 

Data: ___/    /______ 

___________________________________________________________  

Professor(a) Supervisor(a) 

Data: ___/    / ______ 

___________________________________________________________  

Aluno(a) Estagiário(a) 
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INTRODUÇÃO  

A infância é uma fase essencial para a construção de hábitos saudáveis, incluindo os 

cuidados com a higiene bucal. É nesse período que as crianças estão em constante processo de 

aprendizado e formação de comportamentos, tornando o ambiente escolar um local estratégico 

para ações educativas e preventivas em saúde (SILVA; MOREIRA, 2020). Particularmente em 

creches e pré-escolas, as intervenções de promoção à saúde bucal podem gerar impactos 

duradouros e positivos, reforçando a importância de práticas adequadas desde os primeiros anos 

de vida (FERNANDES et al., 2019). 

A atuação do cirurgião-dentista no contexto coletivo, como preconizado pelas Diretrizes 

da Política Nacional de Saúde Bucal, deve incluir não apenas ações clínicas, mas também 

educativas, voltadas para a prevenção e o fortalecimento de vínculos com a comunidade 

(BRASIL, 2022). Experiências como o estágio supervisionado em saúde coletiva são 

fundamentais para o desenvolvimento acadêmico, pois proporcionam ao estudante o contato 

direto com a realidade social e clínica da população, aproximando o ensino da prática 

profissional (NARVAI, 2018; PUCCA et al., 2010). 
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INTRODUÇÃO 

 

O Estágio Supervisionado em Saúde Bucal II é uma etapa essencial na formação do 

cirurgião-dentista, pois proporciona vivências práticas em ambientes reais de promoção da 

saúde, como o escolar e postos de saúde. Essa experiência favorece a integração entre teoria e 

prática e estimula o desenvolvimento de competências técnicas, sociais e éticas, fundamentais 

para a atuação no SUS (Revista Interdisciplinar em Saúde, Vol. 31, 2023) 

Desde o início, o estágio foi organizado com explicações sobre seus objetivos e 

métodos, incluindo orientações sobre o relatório final, promovendo a reflexão crítica sobre a 

prática (NARVAI, 2018). Os acadêmicos também participaram da elaboração de atividades 

educativas para crianças e adultos, com foco em estratégias lúdicas e linguagem acessível, 

favorecendo a assimilação do conteúdo (FERNANDES et al., 2019). 

 

12/08/2025 - Apresentação das datas seguintes dos estágios, locais e orientações sobre a 
condução dos mesmos 

Nessa ocasião, foi apresentada a estrutura geral das atividades a serem desenvolvidas, 

incluindo os objetivos do estágio, metodologias adotadas, cronograma, rotinas e os protocolos 

de atuação nas escolas, CEO e postos de saúde. 

Também foram repassadas informações sobre o papel dos acadêmicos nas ações de 

promoção da saúde bucal e sobre a forma de abordagem com o público adulto e infantil. Além 

disso, os alunos receberam instruções detalhadas sobre a elaboração do relatório final, incluindo 

os critérios de avaliação e a importância da reflexão crítica sobre a prática. Esse primeiro 

contato foi fundamental para alinhar expectativas, esclarecer dúvidas e preparar os estagiários 

para uma atuação ética, organizada e efetiva nas atividades que seriam realizadas ao longo do 

estágio. 



 

16/08/2025 – Estágio Multi Ação no Vila Mariana 

No segundo encontro do Estágio Supervisionado em Saúde Bucal II, os acadêmicos 

refletiram sobre o funcionamento do SUS e a importância das políticas públicas de promoção 

e prevenção da saúde bucal. Discutiu-se como a atuação do cirurgião-dentista pode ir além do 

consultório, por meio de ações educativas e intersetoriais como consultório odontológico sobre 

rodas. Foram realizados avaliações prévias e limpezas profiláticas. Essa vivência reforçou o 

papel do profissional na promoção do autocuidado e no fortalecimento da saúde coletiva. 

 

 
 

 

 

 



19/08/2025 – Estágio em sala de aula sobre procedimento de ART para realização nas 

EMEI’s 

No terceiro encontro do Estágio Supervisionado em Saúde Bucal II, os acadêmicos se 

reuniram com o professor supervisor para alinhar os procedimentos de ART nas escolas. Foram 

repassadas orientações e como executar com uma conduta adequada nas crianças. Essa 

preparação foi essencial para promover segurança, responsabilidade e trabalho em equipe 

durante a atividade prática. 

 
 
30/08/2025 – Nortão em Ação 

Os acadêmicos participaram de uma promoção e prevenção de saúde promovida pelo 

Grupo Unifasipe, onde os alunos visam avaliar e fazer uma prévia profilaxia na comunidade. 

Aos casos necessários de encaminhamento para realização de procedimentos mais complexos 

foram coletados dados, como nome e telefone dos pacientes para agendamento posterior. O 

objetivo foi adequar as estratégias de prevenção e promoção de saúde, garantindo atendimento 

odontológico a população de baixa renda.  



 

 

28/10/2025 – Atividade em sala com o professor supervisor 

Cada grupo sentou-se em roda para responder as perguntas propostas pelo professor, sobre o 

que poderíamos fazer nos estágios na UBS para nos diferenciarmos dos outros grupos, já que 

na mesma não tem sala com equipamentos odontológicos. E quais meios de comunicação 

iriamos utilizar para isso. 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 
 



21/11/2025 – Estágio on-line com a Dra Izabela  

 

Tivemos um vídeo chamada com a Dra Izabela sobre a experiência dela na odontologia hospital, 

doenças, apresentação de alguns casos clínicos. E também compartilhou dicas de estudos para 

quem quisesse fazer concursos públicos.  

 
 

Pontos positivos: Desenvolvimento prático dos acadêmicos, boa interação com o público 

adulto diante das atividades desenvolvidas. 

Pontos negativos: No estágio Multi Ação no Vila Mariana acabou nem todo mundo 

conseguindo atender, pois não tinha público suficiente no horário que fomos. 

Sugestões: Não há. 
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ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SAÚDE COLETIVA II 

 

RELATÓRIO DE PRÁTICAS  

 

ESTAGIÁRIO  R.A. TELEFONE 

ANA BEATRIZ GOMES DE SOUZA 82684   66 996253777 

ANA EMANUELE NUNES COSTA 73885   66 992317367 

GABRIELLY DURÃES RIBEIRO  60881 66 996153687 

JOÃO MIGUEL LOPES DE ALMEIDA 82305   94 981140074 

KAROLINE DE ALMEIDA 84645   65 998045333 

LUCAS HENRIQUE SOUZA GONÇALVES 73199   66 999303729 

 

 

 

CURSO  ODONTOLOGIA  

INSTITUIÇÃO CONCEDENTE UNIFASIPE FAS 
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INTRODUÇÃO 

Durante o Estágio Supervisionado em Saúde Bucal II, a atuação nas Escolas Municipais 

de Educação Infantil (EMEIs) foi essencial para a formação dos acadêmicos, unindo ações 

educativas. As apresentações voltadas para crianças utilizaram métodos lúdicos e interativos 

para promover hábitos saudáveis de higiene bucal. (FERNANDES, 2019) 

Simultaneamente, foram realizadas apresentações para a realização de uma boa higiene 

bucal, posteriormente avaliação oral das crianças juntamente com auxilio na escovação e 

entrega das escovas disponibilizadas pela prefeitura. Essa prática integrada contribuiu para o 

desenvolvimento técnico, ético e comunicativo dos estudantes com as crianças, reforçando a 

importância da atenção integral e da educação em saúde desde a infância. (FREIRE, 2005)  

15/10/2025– Palestra sobre higiene bucal com as crianças, entrega das escovas e auxilio na 

escovação na EMEI Clara Teixeira 

No Estágio Supervisionado em Saúde Bucal II, foram realizadas apresentações 

educativas nas escolas, utilizando manequim odontológico para ensinar higiene bucal de forma 

lúdica. A demonstração prática das técnicas de escovação facilitou o aprendizado e a 

participação ativa das crianças para posteriormente levarmos eles no banheiro para a prática da 

escovação e entregar suas escovas. 

 

 
 

 

 



28/11/2025 – Entrega das escovas que sobraram na EMEI Clara Teixeira 

 

Cada grupo que esteve presente neste dia foi em uma sala para entregar as escovas de 

dente para as crianças. 

 

Pontos positivos: Boa interação com as crianças. Ficaram super alegres. 

Pontos negativos: Nenhum. 

Sugestões: Não há.  



REFERÊNCIAS 
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da Saúde, 2014. 

FERNANDES, A. L. et al. Atividades lúdicas como estratégia para a promoção da saúde bucal 

infantil. Revista Brasileira de Odontologia, v. 76, n. 2, p. 145-152, 2019 

FREIRE, P. Pedagogia do Oprimido. 50. ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2005. 
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INSTITUIÇÃO CONCEDENTE UNIFASIPE FAS 
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SAÚDE COLETIVA II 

DATA DE INICIO  09/09/25 

DATA DE TERMINO 24/09/25 

 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

Atividades desenvolvidas no CEO 

 

 

  



INTRODUÇÃO 

A promoção da saúde bucal no Sistema Único de Saúde (SUS) destaca-se como uma estratégia 

essencial para garantir acesso universal, integral e contínuo ao cuidado odontológico, 

especialmente para populações em situação de vulnerabilidade. Por meio da atuação das 

equipes de Saúde da Família e da articulação entre ações educativas, preventivas e assistenciais, 

o SUS busca não apenas tratar doenças, mas fortalecer hábitos saudáveis e melhorar a qualidade 

de vida da comunidade. Esse modelo amplia a compreensão de que a saúde bucal é parte 

indissociável da saúde geral, reforçando a importância da prevenção desde a infância e da 

participação ativa da população na construção do cuidado. (BRASIL, Ministério da Saúde, 

2018). 

O SUS demonstra potencial ao promover práticas integradas, ações educativas e 

acompanhamento contínuo, fortalecendo a atenção primária como porta de entrada para 

cuidados mais resolutivos. Quando bem organizado, o processo de trabalho permite ampliar o 

acesso, qualificar os procedimentos e garantir uma atenção mais equânime e humanizada à 

população. (OLIVEIRA, M. T. P. et al. 2022) 

 

09/09/2025 – 24/09/2025 – Acompanhamento de atendimentos odontológicos no CEO 

Nos dividimos em três duplas e cada uma foi em um consultório para acompanhamento 

dos atendimentos. Ao final, caso ouve-se dúvidas, tiramos elas com o CD. 

 

 

 

 

 

 

 



Pontos Positivos: Tivemos boa troca de informações e aprendizados, podendo assim aprimorar 

os nossos conhecimentos ainda mais. 

 

Pontos Negativos: 
Resistência de alguns cirurgiões dentistas na liberação de acompanhamento dos procedimentos.  

 

Sugestões: Não Há. 
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ANA BEATRIZ GOMES DE SOUZA 82684   66 996253777 
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CURSO  ODONTOLOGIA  

INSTITUIÇÃO CONCEDENTE UNIFASIPE FAS 

PROFESSOR DA DISCIPLINA RAFAEL ALVES SCHWINGEL 

DISCIPLINA ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM 

SAÚDE COLETIVA II 

DATA DE INICIO  11/11/25 

DATA DE TERMINO 11/11/25 

 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

Atividades desenvolvidas na UBS Paraíso 

 

 



INTRODUÇÃO 

O estágio na Atenção Primária amplia significativamente a compreensão dos acadêmicos sobre 
o funcionamento do SUS, permitindo que vivenciem, na prática, a organização do processo de 
trabalho, o acolhimento, a demanda espontânea, as atividades de prevenção e promoção, além 
do atendimento clínico cotidiano (REZENDE, R. S. M. et al. 2019). 
A avaliação das ações de promoção da saúde bucal na Atenção Primária do SUS precisa 
considerar não apenas resultados clínicos, mas também os contextos sociais, políticos e 
comunitários que influenciam o cuidado (KUSMA, S. Z. et al. 2012). 

11/11/2025 – Palestra sobre câncer bucal e autoavaliação na UBS Paraíso 

Elaboramos panfletos com o passo a passo de uma autoavaliação e com um banner com 

diferentes tipos de cânceres bucais apresentamos aos pacientes lá presentes sobre a importância 

de uma boa higienização bucal e de próteses dentárias, enfatizando também a importância de 

visitas regulares ao dentista.  

   
 

Pontos Positivos: 

Vivência prática e desenvolvimento de atividades preventivas com o público adulto. 

 

Pontos Negativos: 

Infelizmente só tivemos uma chance de ir a UBS, por motivos maiores.   

 

Sugestões: Não Há. 
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FASIPE ODONTOLOGIA 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM ODONTOLOGIA I 

FICHA DE FREQUÊNCIA 
 

 

ESTAGIÁRIO  

NOME ANA BEATRIZ GOMES DE SOUZA  
R.A. 82684  
CURSO ODONTOLOGIA   
TELEFONE 66 99625-3777  
INSTITUIÇÃO CONCEDENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

SINOP MT 
 

PROFESSOR SUPERVISOR RAFAEL ALVES SCHWINGEL  
DISCIPLINA ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SAÚDE 

COLETIVA II 
 

DATA DE INICIO 12/08/2025  
DATA DE TÉRMINO 09/12/2025  
HORARIO DO ESTÁGIO MATUTINO/ VESPERTINO   

 

N° DATA ASSINATURA 
ALUNO 

ASSINATURA 
PROFESSOR 

OBSERVAÇÕES 

01 12/08/25   
APRESENTAÇÃO DO 

CALENDÁRIO E 
CRONOGRAMA  

02 16/08/25   MULTI AÇÃO 

03 19/08/25   AULA SOBRE ART 

04 30/08/25   NORTÃO EM AÇÃO  

05 09/09/25   ACOMPANHAMENTO DE 
ATENDIMENTOS NO CEO 

06 24/09/25   ACOMPANHAMENTO DE 
ATENDIMENTOS NO CEO 

FOTO

 



07 15/10/25   

ORIENTAÇÃO DE HIGIENE 
+ AUXILIO NA 

ESCOVAÇÃO EMEI CLARA 
TEIXEIRA 

08 28/10/25   
PLANEJAMENTO EM 

SALA DAS ATIVIDADES 
QUE FARIAMOS NA UBS 

09 11/11/25   
APRESENTAÇÃO DE 

BANNER NA UBS 
PARAÍSO 

10 21/11/25   
AULA ONLINE COM A 

DRA IZABELA (EX ALUNA 
DA FASIPE)  

11 26/11/25   1° CORREÇÃO DO 
RELATÓRIO FINAL 

12 28/11/25   
ENTREGA DAS ESCOVAS 

QUE SOBRARAM NA EMEI 
CLARA TEIXEIRA  

13     

14     

15     

16     

17     

 

 



 

 

FASIPE ODONTOLOGIA 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM ODONTOLOGIA I 

FICHA DE FREQUÊNCIA 
 

 

ESTAGIÁRIO  

NOME ANA EMANUELLE NUNES   
R.A. 73885    
CURSO ODONTOLOGIA   
TELEFONE 66 992317367  
INSTITUIÇÃO CONCEDENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

SINOP MT 
 

PROFESSOR SUPERVISOR RAFAEL ALVES SCHWINGEL  
DISCIPLINA ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SAÚDE 

COLETIVA II 
 

DATA DE INICIO 12/08/2025  
DATA DE TÉRMINO 09/12/2025  
HORARIO DO ESTÁGIO MATUTINO/ VESPERTINO   

 

N° DATA ASSINATURA 
ALUNO 

ASSINATURA 
PROFESSOR 

OBSERVAÇÕES 

01 12/08/25   
APRESENTAÇÃO DO 

CALENDÁRIO E 
CRONOGRAMA  

02 16/08/25   MULTI AÇÃO 

03 19/08/25   AULA SOBRE ART 

04 30/08/25   NORTÃO EM AÇÃO  

05 09/09/25   ACOMPANHAMENTO DE 
ATENDIMENTOS NO CEO 

06 30/09/25   REPOSIÇÃO: UTI COM O 
PROFESSOR ADRIANO 

FOTO 



07 15/10/25   

ORIENTAÇÃO DE HIGIENE 
+ AUXILIO NA 

ESCOVAÇÃO EMEI CLARA 
TEIXEIRA 

08 28/10/25   
PLANEJAMENTO EM 

SALA DAS ATIVIDADES 
QUE FARIAMOS NA UBS 

09 11/11/25   
APRESENTAÇÃO DE 

BANNER NA UBS 
PARAÍSO 

10 21/11/25   
AULA ONLINE COM A 

DRA IZABELA (EX ALUNA 
DA FASIPE)  

11 26/11/25   1° CORREÇÃO DO 
RELATÓRIO FINAL 

12 28/11/25   
ENTREGA DAS ESCOVAS 

QUE SOBRARAM NA EMEI 
CLARA TEIXEIRA  

13     

14     

15     

16     

17     

18     

 

 

  



 

 

FASIPE ODONTOLOGIA 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM ODONTOLOGIA I 

FICHA DE FREQUÊNCIA 
 

 

ESTAGIÁRIO  

NOME GABRIELLY DURÃES RIBEIRO  
R.A. 60881 
CURSO ODONTOLOGIA  
TELEFONE 66 996153687 
INSTITUIÇÃO CONCEDENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

SINOP MT 
PROFESSOR SUPERVISOR RAFAEL ALVES SCHWINGEL 
DISCIPLINA ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SAÚDE 

COLETIVA II 
DATA DE INICIO 12/08/2025 
DATA DE TÉRMINO 09/12/2025 
HORARIO DO ESTÁGIO MATUTINO/ VESPERTINO  

 

N° DATA ASSINATURA 
ALUNO 

ASSINATURA 
PROFESSOR 

OBSERVAÇÕES 

01 12/08/25   
APRESENTAÇÃO DO 

CALENDÁRIO E 
CRONOGRAMA  

02 16/08/25   MULTI AÇÃO 

03 19/08/25   AULA SOBRE ART 

04 30/08/25   NORTÃO EM AÇÃO  

05 09/09/25   ACOMPANHAMENTO DE 
ATENDIMENTOS NO CEO 

06 24/09/25   ACOMPANHAMENTO DE 
ATENDIMENTOS NO CEO 

FOTO 



07 15/10/25   

ORIENTAÇÃO DE HIGIENE 
+ AUXILIO NA 

ESCOVAÇÃO EMEI CLARA 
TEIXEIRA 

08 28/10/25   
PLANEJAMENTO EM 

SALA DAS ATIVIDADES 
QUE FARIAMOS NA UBS 

09 11/11/25   
APRESENTAÇÃO DE 

BANNER NA UBS 
PARAÍSO 

10 21/11/25   
AULA ONLINE COM A 

DRA IZABELA (EX ALUNA 
DA FASIPE)  

11 26/11/25   1° CORREÇÃO DO 
RELATÓRIO FINAL 

12 28/11/25   
ENTREGA DAS ESCOVAS 

QUE SOBRARAM NA EMEI 
CLARA TEIXEIRA  

13     

14     

15      

16     

17     

 

 

  



 

 

FASIPE ODONTOLOGIA 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM ODONTOLOGIA I 

FICHA DE FREQUÊNCIA 
 

 

ESTAGIÁRIO  

NOME JOAO MIGUEL LOPES DE ALMEIDA  
R.A. 82305 
CURSO ODONTOLOGIA  
TELEFONE 94 981140074 
INSTITUIÇÃO CONCEDENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

SINOP MT 
PROFESSOR SUPERVISOR RAFAEL ALVES SCHWINGEL 
DISCIPLINA ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SAÚDE 

COLETIVA II 
DATA DE INICIO 12/08/2025 
DATA DE TÉRMINO 09/12/2025 
HORARIO DO ESTÁGIO MATUTINO/ VESPERTINO  

 

N° DATA ASSINATURA 
ALUNO 

ASSINATURA 
PROFESSOR 

OBSERVAÇÕES 

01 12/08/25   
APRESENTAÇÃO DO 

CALENDÁRIO E 
CRONOGRAMA  

02 16/08/25   MULTI AÇÃO 

03 19/08/25   AULA SOBRE ART 

04 30/08/25   NORTÃO EM AÇÃO  

05 09/09/25   ACOMPANHAMENTO DE 
ATENDIMENTOS NO CEO 

06 24/09/25   ACOMPANHAMENTO DE 
ATENDIMENTOS NO CEO 

FOTO 



07 15/10/25   

ORIENTAÇÃO DE HIGIENE 
+ AUXILIO NA 

ESCOVAÇÃO EMEI CLARA 
TEIXEIRA 

08 28/10/25   
PLANEJAMENTO EM 

SALA DAS ATIVIDADES 
QUE FARIAMOS NA UBS 

09 11/11/25   
APRESENTAÇÃO DE 

BANNER NA UBS 
PARAÍSO 

10 21/11/25   
AULA ONLINE COM A 

DRA IZABELA (EX ALUNA 
DA FASIPE)  

11 26/11/25   1° CORREÇÃO DO 
RELATÓRIO FINAL 

12 28/11/25   
ENTREGA DAS ESCOVAS 

QUE SOBRARAM NA EMEI 
CLARA TEIXEIRA  

13     

14     

15     

16     

17     

 

 

  



 

 

FASIPE ODONTOLOGIA 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM ODONTOLOGIA I 

FICHA DE FREQUÊNCIA 
 

 

ESTAGIÁRIO  

NOME KAROLINE DE ALMEIDA  
R.A. 84645 
CURSO ODONTOLOGIA  
TELEFONE 65 99804-5333 
INSTITUIÇÃO CONCEDENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

SINOP MT 
PROFESSOR SUPERVISOR RAFAEL ALVES SCHWINGEL 
DISCIPLINA ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SAÚDE 

COLETIVA II 
DATA DE INICIO 12/08/2025 
DATA DE TÉRMINO 09/12/2025 
HORARIO DO ESTÁGIO MATUTINO/ VESPERTINO  

 

N° DATA ASSINATURA 
ALUNO 

ASSINATURA 
PROFESSOR 

OBSERVAÇÕES 

01 12/08/25   
APRESENTAÇÃO DO 

CALENDÁRIO E 
CRONOGRAMA  

02 16/08/25   MULTI AÇÃO 

03 19/08/25   AULA SOBRE ART 

04 30/08/25   NORTÃO EM AÇÃO  

05 09/09/25   ACOMPANHAMENTO DE 
ATENDIMENTOS NO CEO 

06 24/09/25   ACOMPANHAMENTO DE 
ATENDIMENTOS NO CEO 

FOTO 

Mobile User



07 15/10/25   

ORIENTAÇÃO DE HIGIENE 
+ AUXILIO NA 

ESCOVAÇÃO EMEI CLARA 
TEIXEIRA 

08 28/10/25   
PLANEJAMENTO EM 

SALA DAS ATIVIDADES 
QUE FARIAMOS NA UBS 

09 11/11/25   
APRESENTAÇÃO DE 

BANNER NA UBS 
PARAÍSO 

10 21/11/25   
AULA ONLINE COM A 

DRA IZABELA (EX ALUNA 
DA FASIPE)  

11 26/11/25   1° CORREÇÃO DO 
RELATÓRIO FINAL 

12 28/11/25   
ENTREGA DAS ESCOVAS 

QUE SOBRARAM NA EMEI 
CLARA TEIXEIRA  

13     

14     

15     

16     

17     

 

 

  



 

 

 

FASIPE ODONTOLOGIA 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM ODONTOLOGIA I 

FICHA DE FREQUÊNCIA 
 

 

ESTAGIÁRIO  

NOME LUCAS HENRIQUE SOUZA GONÇALVES  
R.A. 73199    
CURSO ODONTOLOGIA   
TELEFONE 66 999303729  
INSTITUIÇÃO CONCEDENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

SINOP MT 
 

PROFESSOR SUPERVISOR RAFAEL ALVES SCHWINGEL  
DISCIPLINA ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SAÚDE 

COLETIVA II 
 

DATA DE INICIO 12/08/2025  
DATA DE TÉRMINO 09/12/2025  
HORARIO DO ESTÁGIO MATUTINO/ VESPERTINO   

 

N° DATA ASSINATURA 
ALUNO 

ASSINATURA 
PROFESSOR 

OBSERVAÇÕES 

01 12/08/25   
APRESENTAÇÃO DO 

CALENDÁRIO E 
CRONOGRAMA  

02 16/08/25   MULTI AÇÃO 

03 19/08/25   AULA SOBRE ART 

04 30/08/25   NORTÃO EM AÇÃO  

05 09/09/25   ACOMPANHAMENTO DE 
ATENDIMENTOS NO CEO 

FOTO 



06 24/09/25   ACOMPANHAMENTO DE 
ATENDIMENTOS NO CEO 

07 15/10/25   

ORIENTAÇÃO DE HIGIENE 
+ AUXILIO NA 

ESCOVAÇÃO EMEI CLARA 
TEIXEIRA 

08 28/10/25   
PLANEJAMENTO EM 

SALA DAS ATIVIDADES 
QUE FARIAMOS NA UBS 

09 21/11/25   
AULA ONLINE COM A 

DRA IZABELA (EX ALUNA 
DA FASIPE)  

10 26/11/25   1° CORREÇÃO DO 
RELATÓRIO FINAL 

11 28/11/25   
ENTREGA DAS ESCOVAS 

QUE SOBRARAM NA EMEI 
CLARA TEIXEIRA  

12 28/11/25   

REPOSIÇÃO: ENTREGA 
DAS ESCOVAS QUE 

SOBRARAM NA EMEI 
CLARA TEIXEIRA 

13     

14     

15     

16     
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